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|. A hazirend célja, feladata és tartalma

A hazirendben foglalt eldirasok célja, hogy biztositsdk az 6voda torvényes mitkodését, a nevelés
¢s oktatas zavartalan megvaldsitasat, valamint a gyermekek kozosségi életének megszervezését.

A hazirendben megfogalmazott szabalyok vonatkoznak a gyermekekre, sziileikre, az intézmény
valamennyi dolgozojara (pl.: dohanyzas), és az 6vodat meglatogatd kiilsés személyekre is (pl.:
szerelok, ételszallitd).

A hézirend feliilvizsgélata legalabb kétévente sziikségessé valik, még akkor is, ha erre nincs
kozponti, illetve felsobb rendelkezés. Az 6voda vezetOségének at kell tekintenie az éppen
érvényes szabdalyzatot abbol a szempontbol, hogy megfelel-e a hatalyos jogszabalyi eléirasoknak,
érvényesiilnek-e az eldirasai, eleget tesz-e az intézmény altal kitlizott szabalyozasi célnak.

A jogalkoto, a fenntartd altalaban a kozoktatasi torvény, illetve a hozzd szorosan kapcsolddd
rendeletek jelent6sebb modositasa utan rendel el kotelezd hazirend-feliilvizsgalatot, amelynek
célja, hogy az intézményi szabdlyok 0Osszhangban legyenek a megvaltozott jogszabalyi
kdrnyezettel.

A kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. torvény jelenleg fokozatosan hatalyat veszti. 2012.
szeptember 1-t6] pedig érvénybe 1épett az uj 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol.
Tovabba a 11/1994. (VI. 8. MKM-rendeletet felvaltotta a nevelési-oktatasi intézmények
miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhaszndlatarél szolé 20/2012. (VI 31.)
EMMI-rendelet.

Ez utdbbi szabalyozza igen roviden, hogy mit kell kotelezd jelleggel tartalmaznia az intézményi

hazirendnek.!

a) a gyermek ovodai foglalkozasrdl vald tavolmaradasanak, mulasztasanak, késésének
igazolasara vonatkozo elbirasokat?,

b) a szocialis tamogatas megallapitasanak és felosztasanak elveit,

C) a téritési dij, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezéseket,

d) a gyermekek jutalmazasanak elveit és formait,

e) a fegyelmez0 intézkedések formait és alkalmazasanak elveit.

A hazirend egy példanyat az dvodaba torténd beiratkozaskor a sziilének at kell adni, tovabba
annak érdemi valtozasa esetén arrdl a sziilot tajékoztatni kell.

Az 6voda hazirendje a fentieken tal tartalmazhatja a gyermeki és a sziil6i jogok és kotelességek
gyakorlasanak maodjat, valamint az 6voda munkarendjével, pedagodgiai munkdjaval kapcsolatos
rendelkezéseket.

Célszerli roviden megfogalmazni a hazirendben az intézmény pedagogiai hitvallasat, a nevelési
elveit, a jutalmazas és a fegyelmezés modjat. A héazirendben allapithatdé meg a gyermekek
napirendje; a jaték, a pthendidd, a szabad levegdn tartozkodas és a foglalkozasok ideje, ardnya és
rendje. Tartalmazza tovabba az 6voda helyiségei, berendezési targyai, eszkdzei haszndlatanak
rendjét.

! EMMI-rendelet 5. §
2 EMMI-rendelet 51. §



Kotelezo és ajanlott elemek

Részletezve

Az 6vodat azonosito
informaciok

ovoda neve, cime, telefonszama, faxszama, e-mail cime,
vezetO, helyettes, fejlesztopedagdgus, logopédus, dvodatitkar,
gyermek- és fogorvos neve, elérhetésége

Az 6voda igénybevételének
rendje

felvétel, atvétel, athelyezés, megsziintetés eljarasi rendje

Az 6vodaba jaras feltételei

betoltott 3. életév, téritési dij befizetése
szobatisztasag, egészséges allapot

A nevelési év rendje

nevelési-oktatasi év idotartama

napi nyitva €s zarva tartas rendje

nyari, téli sziinet ideje

nevelés nélkiili munkanapok pontos datuma és
felhasznalasanak elve

az ligyelet (6sszevont csoport) szervezésének szabalyai

A gyermek 6vodai életével
kapcsolatos rendelkezések,
szabalyok

gyermeki jogok, kotelességek

napi- és a hetirend szervezése

a gyermekek beérkezésének és tdvozasanak rendje
gyermek ataddsanak szabalya nem kdzvetlen hozzatartozo
esetén

foglalkozasok rendje, ideje, megzavarasanak tilalma
a harom éves kor utani 6vodakdtelesség szabalyai,
az igazolatlan hianyzas jelentési kotelezettsége

ruhézkodés, vagyonvédelem

a gyermek képességei felmérésének és értekelésének modja,
iskolaérettségi vizsgalat rendje

a gyermekek jutalmazéasanak elvei és formai, a fegyelmezd
intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

A sziilok 6voda
hasznalataval kapcsolatos
rendelkezések

a beiskolazas eljarasi rendje

sziil6i jogok, kotelességek

sziilo1 érdekvédelem

Az intézmény
létesitményeinek
hasznalataval kapcsolatos
szabalyok

a gyermek benntartdzkodasanak egészségiigyi szabalyai
a HACCP- (ANTSZ-) szabalyok (példaul hazi torta)
hianyzas igazolasa, sziilo1 kikérés modja

idegenek dvodaban tartozkodasanak rendje

bejarati ajtok biztonsdgos zardsa
(a sziilok benntartozkodasanak ideje)

otthonrdl behozott targyak korlatozéasa

reklam kihelyezésének rendje, és a dohanyzas rendje




Il. Altalanos informaciok

Az 6voda neve: Hodaszi Eszterlanc Egységes Ovoda- Bolcséde
Az 6voda cime: 4334 Hodasz, Bem J u. 3-5. sz.

A vezetdi iroda telefonszama:06/44 350 -377 faxszama: 06/44 350 -377; 06/30 435 3878
Az 6voda e-mail cime: darabant.aniko@freemail.hu

Az 6vodavezeto neve: Tothné Darabant Anikd

Fogadoorai: Kedd, csiitértok: 8.00 —9.00. Hétf6, szerda: 13.00-14.00.
Az 6vodavezet6 helyettes neve: Batizi Pocsiné Jakab Rita

Az 6voda gyermekvédelmi felel6se:Csoka Mihalyné

Az 6voda orvosa: Dr. Szabd Lajos

III. Az intézmény pontos nyitva tartasa

1. A nevelési év meghatarozasa: szeptember 1-jétél augusztus 31-ig.
A nevelési év foglalkozasi rendjének meghatarozasa: szeptember 1-jét61 majus 31-ig.
A nevelés nélkiili napok szama 6t, idépontjuk: 1. oktober 26-; 2. oktober27,
3. marcius 14; 4. marcius 24; 5. marcius 25.

Nyari zaras ideje: julius 04— jalius 29 (4 hét)

Az iigyeletek megszervezésének rendje zaras alatt, illetve a nevelés nélkiili napokon:

e Az intézmény nyari, illetve téli zarasanak ideje alatt a keriilet, illetve teriilet egy masik, erre a
célra kijelolt 6vodajaban, idébeli korlatozas nélkiil igyeleti ellatast lehet igénybe venni.

e A nevelés nélkiili napokon, valamint nyaron junius 1-e¢ utan a gyermekeket Gsszevont,
tigyeleti csoportban helyezziik el, augusztus 31-ig.

2. Napi nyitva tartds: hétf6tol péntekig reggel 6.30-t61 délutan 17.00-ig.
7.00-t6l fogadjuk az érkezd gyermekeket.

Az 6voda bejarati ajtaja zarva tartdsanak rendje:

e Reggel: 9 6ra és 13.15 ora kozott

e Deélben: 13.45 és 15 6ra kozott

e Délutan: 16 6ratol, amennyiben valamennyi 6vodai csoport mar az udvaron tartozkodik.

A gyermek 6vodaban tartozkodasanak maximalis ideje: napi 10 6ra. A még mindig érvényben
1év6 kozoktatasi torvény 24. § (4) pontjanak értelmében egy gyermek napi tiz 6ranal hosszabb
ideig nem tartozkodhat az dvodéban, annak ellenére, hogy az intézmény nyitva tartas ideje ennél
hosszabb.



IV. Az 6vodai felvétel — atvétel eljarasrendje
1. Mikor veheti igénybe a gyermek az 6vodat?

1.1. A harmadik életév betdltésétdl az iskolaérettség eléréséig, maximum nyolcéves koraig.

1.2. Amennyiben a gyermek megbizhatdan agy- és szobatiszta.

1.3. Amikor a gyermek egészséges, és errdl orvosi igazolast tud a sziild bemutatni az 6vondnek.
1.4. Akkor, ha a sziil6 az étkezési téritési dijat befizette az adott honapra. (Azokra a sziil6kre
vonatkozik, akiknek a gyermeke téritési dij fizetésére kotelezettek).

1.5 Kotelezd az 6vodai nevelésben vald részvétel attdl a nevelési évtél kezdddden, amelyben a
gyermek 2015. augusztus 31-ig harmadik életévét betolti.

2. Ovodai, bolcsddei beiratkozas

A Nemzeti koznevelési torvény (a tovabbiakban Nkt.) 8. § (1) bekezdése kimondja, hogy az
6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény.

Az egységes 6voda- bolcsddét a gyermek 2 éves koratdl lehet igénybe venni.

2.1. Az Nkt. 49. §-a szerint az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. Az dvodaba és
az egységes ovoda-bolcsddei csoportba 2 éves koru gyermek, valamint harmadik életévének
betoltése utan vehetd fel. A szilé gyermeke 6vodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a
gyermekek felvétele folyamatos.

Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven
beliil betdlti, adott év marcius 1-ig, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovarosi keriiletben,
vagy ha a felvételi korzet tobb telepiilésen talalhatd, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek
hianyéaban tartozkodasi hellyel rendelkezd két és haroméves és annal idésebb gyermek évodai
felvételi kérelme teljesithet6.

2.2. Ovodank elsésorban azokat a gyermekeket veszi fel, veszi at, akik a korzetiinkben laknak,
vagy a sziilok itt dolgoznak. A felvételrdl, atvételrdl az 6voda vezetje dont. Ha a jelentkezok
szama meghaladja a felveheté gyermekek szdmat, az dvodavezetd bizottsagot szervez, amely
javaslatot tesz a felvételre.

2.3. A helyi onkormanyzat kozzéteszi az O6voda felvételi korzetét, valamint az dévoda nyitva
tartasanak rendjét. Ovodanknak fel kell venni, at kell venni azt a gyermeket, akinek kotelezd
ovodaba jarni augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti, a nevelési év kezdd napjatol
legalabb napi négy oOrdban oOvodai foglalkozdson vesz részt, ha lakohelye, ennek hidnydban
tartozkodasi helye a korzetében talalhatd. Helyhiany esetén, mint kotelezé felvételt biztosito
6vodanak, a fenntartoval kozosen gondoskodni kell a gyermek elhelyezésérol.

2.4. A sziilok szamara egy szervezett nyilt nap soran lehetdséget biztositunk a gyermekek és a
sziilok szamara az intézmény megtekintésére €s a felmeriild kérdések megvalaszolasara.

2.5. A beiratkozas a sziil6 személyes megjelenésével torténik. Ekkor a sziilok tajékoztatasa (a
hazirend atadasa) utan a gyermek adatait rogzitjiik.



2.6. A felvételrdl vagy az esetleges elutasitasrol irasban kell értesiteni a sziiloket.

2.7. A beiratkozas folyamatos a meghatirozott id0 alatt. Az adatok igazoldsa érdekében a
gyermek és a sziilok személyazonossagat igazold6 dokumentumokat be kell mutatni.

2.8.

2.8. Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasardl a sziilok €s az 6vodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett az 6vodavezetd dont.

3. Az elhelyezés megsziinése és a beiskolazas rendje

3.1. Ovodakoteles gyermek igazolatlan hidnyzasardl, illetve rendszeres késésérél a
gyamhatosagot €s a gyermekvédelmi szolgalatot értesiteni kell.

3.2. Amennyiben a sziil6 masik évodaba kivanja athelyeztetni gyermekét, és a a masik 6voda
atvette, az atvétel napjan.

3.3. A jegyz0 a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek dvodabdl torténd kimaradasra.
3.4. A gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolso napjan.

3.5. Az intézmény jogutdod nélkill megsziinik. Minden esetben irdsos dokumentumok
tartalmazzak a megsziinés okat, pontos idejét.

3.6. A gyermekek iskolai életre valo felkészitése kotelezden ellatandd feladat a fenntartd
szdmara, amely lakohelylinkén az 6vodai nevelés keretében valosul meg minden tankdteles és
harom éves koru gyermeknél. Ha tudomdésunkra jut, hogy valamely sziild nem iratta be a
gyermekét az 6vodaba, jelezziik a jegyzOnek, aki megteszi az intézkedést.

Az iskolaba 1épés eldtt minden gyermek fejlettségérdl irasos értékelést adunk. A szakvélemény
atvétele el6tt minden sziild t4jékoztatast kap a gyermek fejlettségérdl szoban az
ovodapedagdgustol, megtekinthetik a gyermekiikrdl késziilt fejlesztési anyagokat, mérdlapokat,
értékeléseket.

Ha tgy latjuk, hogy a gyermek nem érte el az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettségi szintet a
sziildvel valo egyeztetés utan a Pedagdgiai Szakszolgalat vizsgalatat kérjiik, tovabba a NKT. 45§
(2) (4) bekezdése alapjan az 6vodavezetd dont a tankdtelezettség kezdetérdl.



V. Gyermekek az 6vodaban
1. A gyermek jogai?

1.1. A gyermek, a tanuld személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani, és
védelmet kell szamara biztositani fizikai és lelki er6szakkal szemben. A gyermek ¢és a tanulé nem
vethetd ala testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megaldzo biintetésnek
vagy banasmaodnak.

1.2. A gyermeknek joga, hogy

a) képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben és oktatasban
részesiiljon, tehetségének felismerése és fejlesztése érdekében,

b) a nevelési intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék és oktassak,
ovodai ¢letrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési
lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfeleléen alakitsak ki, biztonsaga
érdekében az 6vodaban tartdzkodasa ideje alatt, végig pedagdgus feliigyelete alatt 4lljon,

C) nemzetiségi hovatartozasanak megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljon,

d) részére a nevelés-oktatas soran a tajékoztatas nyujtasa és az ismeretek kozlése targyilagosan
¢s tobboldalii mdédon torténjék,

e) egyhazi vagy maganintézményben vegye igénybe az dvodai ellatast, tovabba, hogy az allami,
és telepiilési Onkormanyzati fenntartasu nevelési-oktatasi intézményben egyhazi jogi személy
altal szervezett hit- és erkdlcsoktatasban vegyen részt,

f) személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatdsahoz vald jogat,
onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és magéanélethez vald jogat a
nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa azonban nem
korlatozhat masokat wugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem
veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai egészségét,
testi épségeét.

g) a gyermek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi és fejlesztdeszk6zok), berendezéseit
(butorok, radi6, magné...), felszereléseit ingyenesen hasznalhatja. Eletkoranak és
fejlettségének megfelelden a napirendben és a hazirendben megfogalmazottak szerint vegyen
részt sajat kdrnyezete és az altala hasznalt jatékok, eszk6zok rendben tartasaban.

1.3. A sajatos nevelési igényli gyermeknek joga, hogy kiilonleges banasmod keretében
allapotanak megfelel6 pedagogiai, gyogypedagogiai, konduktiv pedagdgiai ellatasban részesiiljon
attol kezdédden, hogy igényjogosultsagat megallapitottak. A kiilonleges bandsmodnak megfeleld
ellatast a szakértdi bizottsag szakértdi véleményeben foglaltak szerint kell biztositani.

Az adott 6voda akkor jelolhetd ki SNI gyermek fogadasara, ellatasara, ha az alapitd okirataban
erre felhatalmazasa van a fenntartd részérdl, és rendelkezik a megfelelé személyi és targyi
feltételekkel.

1.4. A gyermeket a téle elvarhatéonal jobb teljesitményéért az intézmény hazirendjében
foglaltak szerint jutalmazni kell.?

L Nkt. 46. §
2 Nkt. 58. § (1) bekezdés



Ebben a részben meg kell fogalmazni az 6voda a) jutalmazasi, és b) fegyelmezési modszereit,
eszkozeit.

a) a gyermekek jutalmazasanak elvei és formai,
Mikor és miért alkalmazunk jutalmazast: kimagaslo-tehetséges — feladattudatos képesség.
A jutalmazés formai: dicséret, simogatas, pozitiv kiemelés a csoport elott stb.
b) a fegyelmez6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei.
Mikor és miért alkalmazunk elmarasztalast: az intézmény berendezéseinek, targyainak,
jatékainak 6sszetorése, rongalasa.
A fegyelmezés modszerei: elmarasztalds, figyelmeztetés, a kar megtéritése.

1.5. Az 6voda a gyermeknek az évodai elhelyezéssel dsszefiiggésben okozott karért vétkességére
tekintet nélkiil, teljes mértékben felel. A kartéritésre a Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni azzal a
kiegészitéssel, hogy a nevelési-oktatasi intézmény feleldssége alol csak akkor mentesiil, ha
bizonyitja, hogy a kart a miikodési korén kiviil esd elharithatatlan ok idézte eld. Nem kell
megtériteni a kart, ha azt a karosult elharithatatlan magatartdsa okozta.!

1 Nkt. 58. § (3) bekezdés



2. A gyermekek apoltsaga, ruhazata az 6vodaban

2.1. A gyermek akkor apolt, ha a teste, a haja, illetve a korme tiszta, az utobbi megfelelé méretiire
le van vagva.

2.2. A szobai, udvari valtoruhat, cipot egészségi és kényelmi szempontok szerint valasszak ki.
Nem célszerli a szoros, esetleg kindtt ruhdzat. Keriilendd a miiszalas, illetve til merev anyagu
farmeroltozet, a zart edzocipd.

2.3. Az 0ltozek, cipd, csizma jellel valo ellatasat kérjiikk az elcserélés elkeriilése érdekében. A
ruhakat, cipdket a kijelolt helyen, az 61toz6ben, a gyermek sajat polcan helyezzék el.

2.4. A ruhaszsékba tegyenek potruhat (fehérnemd, zokni, p6lo).

2.5. Tornafelszerelés meglétérdl (az adott csoport o6vondinek kérése alapjan) és annak
tisztasagarol gondoskodjanak a heti nagytornakor.

3. A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

3.1. A gyermekek napi négyszeri (bolcsddés kort) valamint haromszori taplalkozasanak
megszervezése az 6voda feladata. Az 6voda koteles a felhasznalt élelmiszerekbdl ételmintat 48
oran 4t a hitében megbrizni (ANTSZ), kivéve a kirandulasokra késziilt tizorait és a
vitaminpdtlasara szolgéld plusz gylimolcsot, zoldséget.

3.2. Hazilag készitett siiteményt, tortat a szigorat HACCP-s eldiras miatt nem tudunk bevenni.

3.3. A gyermek egyéni etetése otthonr6l hozott élelmiszerrel a tobbi gyermek elétt, az évoda
terliletén (csokoladé, siitemény, cukorka, banan...) nem etikus, valamint az 6voda tisztan tartasat
(61t6z0, folyoso) is neheziti.

3.5. Az étkezések idépontja:
Ovodas:
tizorai: 9.15 és 9.45 kozott
ebéd: 12.00 és 13.00 kozott
uzsonna: 15.00 és 16.00 kozott

BolcsOdés: 4x-i étkezés
reggeli 8.00 és 9.00 kozott
tizorai: 9.15 és 9.45 kozott
ebéd: 12.00 és 13.00 kozott
uzsonna: 15.00 és 16.00 kozott

3.6. Célszerii a nagyon koran (7.00 és 7.30 ora kozott) érkezo gyermeket otthon megreggeliztetni.
3.7. A 190/2015. (VII1.20) Korm. rendelet alapjan:

Ha a gyermekétkeztetést betegség vagy mdas ok miatt a gyermek nem veszi igénybe,
a kotelezett irasban koteles az intézmény vezetdjénél bejelenteni



a) a tavolmaradast és annak varhat6 idétartamat, valamint

b) a tavolmaradasra okot add koriilmény megsziinését és azt, hogy a gyermek mikor
veszi igénybe Ujbol a gyermekétkeztetést.

c) Haaz intézmény hazirendje vagy az étkeztetésre vonatkozo szabalyzata
kedvez6bben nem rendelkezik, a kotelezett az (1) bekezdés a) pontja szerinti
bejelentést kovetd naptél a tdvolmaradas idejére mentesiil a gyermekétkeztetésért
fizetendd téritési dij fizetésének kotelezettsége alol.

d) A sziil6 koteles a gyermek hianyzasat reggel 9.00 oraig bejelenteni.

3.8. A bolcsddei ellatasban €s 6vodai nevelésben részesiild gyermek utdn jard, a Gyvt. 151. §
(5) bekezdés a) pontja szerinti gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételéhez

a kotelezett a 6. melléklet szerinti nyilatkozatot nyujtja be az intézményvezetonek.

Jogosultak ingyenesen étkezni a bolcsddében €s az 6vodaban,

J a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil gyermekek,

J a tartdsan beteg vagy fogyatékossaggal é16 gyermekek,

. azok az egészséges gyermekek, akiknek a csalddban nevelked? testvére tartosan
beteg vagy fogyatékos,

o akiknek a csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

o akiknek a nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag,

o akiknek csaladjaban az egy fore jutod havi jovedelem nem haladja meg a kdtelezo

legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaloi egészségbiztositasi
¢és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd 6sszegének 130%-at.

3.9. a) A gyermekétkeztetés normativ kedvezménye és a téritési dijfizetési mentesség
a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag kezdd idépontjatdl, legkorabban
az ellatas igénybevételének elsd napjatdl illeti meg a kotelezettet,

b) A téritési dijfizetési mentesség az azok igénybevételére jogositd feltétel fennallasanak
az intézményvezetd részére torténd bejelentését, illetve igazolasat kdvetd naptol illeti meg
a kotelezettet. Legkorabban 2015. szeptember 1-t6l.

4. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

4.1. A Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szerv (régi nevén ANTSZ) altal eléirt szabaly, hogy a
nevelési év alatt (szeptember 1-jét6l majus 31-ig) betegség esetén be kell mutatni az orvosi
igazolast.

4.2. Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermek tartozkodhat! Beteg, megfazott, gyogyszert,
laz- vagy kohogéscsillapitot szedd, még labadozd gyermek bevétele az 6vodaba a gyermek
biztonsagos gyogyulasa és a tobbi gyermek egészségének megdrzése érdekében nem lehetséges.
Ilyen esetben az 6vond kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja a nevelési-oktatasi
intézményt. Ha a pedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi gyermektdl
val¢ elkiilonitésérdl, és kiskort gyermek esetén a lehetd legrovidebb idén beliil értesiti a gyermek
sziileit. Azt, hogy a gyermek ismét egészséges €s latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt,



részt vehet a foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a
betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos idétartamat is.

A fentick értelmében amennyiben a gyermek napkdzben belazasodik, hany, hasmenése,
hasgorcese, illetve kotéhartya-gyulladasa van, az 6vono koteles a sziilot telefonon értesiteni. Ilyen
esetben a gyermeket a leheté legrovidebb idén beliil el kell vinni az 6vodabdl. Az orvos
felkeresésérdl a sziild gondoskodik. Ezutan a gyermek csak orvosi igazolassal johet tjbol
ovodaba.

4.3 Otthonrol bekiildott gyogyszer beadasa a nap folyaman az 6vondk részérdl tilos! (Kivéve az
allergia, illetve a magas 14z csillapitasara szolgalo készitményeket.)

4.4 Az 6voné teendbje baleset, vagy napkézben megbetegedd gyermek esetén:

A gyermeket haladéktalanul el kell latni, mikzben a csoportja feliigyeletét meg kell szervezni. A
baleset sulyossagatol fliggden, illetve eszméletvesztés, 1azgores esetén orvosrdl kell gondoskodni
(mentd, orvos kihivasa, elszallitdsa orvoshoz).

4.5 Fert6z6 betegség (rubeola, baranyhimld, skarlat, majgyulladas, tetii...) esetén a sziilének
bejelentési kotelezettsége van. Az Ovoda a bejelentést kovetden jelez az ANTSZ-nek, és

fertdtlenitd takaritast végez.

4.6. A sziiloknek a csoportban meg kell adniuk a telefonszdmukat, elérhetdségiliket. A
valtozasokat minden esetben jelezz¢ék az dvodapedagdgusoknak.

5. Egyéb szabalyozasok

5.1. A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje

5.1.1 Az 6vodaba érkezésekor a sziild minden esetben személyesen adja at a gyermekét az
6vondnek, egyébként a kapubdl elengedett gyermekért felelésséget nem tudunk vallalni, mivel az

6vonod nem is tud a gyermek megérkezésérol.

5.1.2 A sziild minden esetben ellendrizze, hogy a gyermeke ne hozzon be az dvodaba olyan
targyat, amely baleset forrasa lehet (gyufa, kés, ti).

5.1.3 A gyermeket a sziilok, ezenkiviil az altaluk megnevezett, irasban bejelentett felnétt, illetve
nagyobb testvér viheti haza. Ennek hidnyaban a gyermeket nem adja ki az 6voda!

5.1.4 A valofélben 1évo sziilok esetében a gyermek elvitelét csak birdsagi végzés bemutatasa utan
korlatozhatja valamelyik sziil6 a masik rovasara.

5.1.5 Amennyiben a gyermekért nem jonnek az 6voda zarasaig (5-ig), az tigyeletes 6vond
kotelessége telefonon keresni a sziilét, majd 5 6ra utan.

1 EMMI-rendelet 51. § (1) bekezdés



5.2. Az 6vodaba jarasi kotelezettség

A harmadik életévét betoltott gyermek szamara kotelezd a déleldtti foglalkozasokon vald
részvétel. A foglalkozasok ideje oktober 1-jétdl a nagycsoportban: 8.30 ¢és 11.30 ora kozott,
kozépso csoportban 9.00 és 11.30 o6ra kozott.

A 20/2012. EMMI rendelet mddositasa alapjan:

e Ha a gyermek tdvolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

e Haa gyermek az 6vodai foglalkozasrol tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztést
igazoltnak kell tekinteni, ha
a) a gyermek a sziilo irasbeli kérelmére — a hazirendben meghatarozottak szerint engedélyt
kapott a tavolmaradasra,

b) a gyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,
C) hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének eleget
tenni.

e Haagyermek a Nkt. 8.§. (2). bek. alapjan vesz részt 6vodai nevelésben, és egy nevelési
évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az 6voda vezetdje értesiti a gyermek
tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot €s a gyermekjoléti szolgalatot,

e Haa gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tiz nevelési napot, az dvoda
vezetdje a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot.

e Ha a gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a husz nevelési napot, az 6voda
vezetdje haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatosagot.

5.3 A foglalkozasokrol valé tavolmaradas, hidnyzas megkérésének, indoklasanak és
egészségiigyi igazolasanak szabalyai

5.3.1 Betegség miatti hidnyzas esetén csak orvosi igazolassal latogathatja Gjra az 6vodat a
gyermek.

5.3.2 Egyéb esetben, amennyiben a sziilé egy vagy tobb napnal hosszabb ideig (iidiilés, kiilf6ldon
valo tartdzkodas...) nem kivanja az 6vodat igénybe venni, az intézmény vezetdjétdl irasban
sziikséges engedélyt kérni.

5.3.3. A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a sziilo el6zetesen irasban bejelentette az 6véononek és engedélyt kapott, hogy
gyermekét nem viszi el az 6vodaba,

b) a gyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

c) a gyermek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének
eleget tenni.

5.4 A gyermekek otthonrol behozott targyainak, jatékainak szabalyozasa

Az 6vodanak a Nkt. 25. § (3) bekezdése szerint lehetdsége van az dvodai élet gyakorlasahoz nem
sziikséges eszkozok, targyak bevitelét megtiltani, korldtozni vagy feltételekhez kotni, igy



eléirhatja a bevitt dolgok megdérzében, 6ltdzében vald elhelyezését vagy a bevitel bejelentését.
Ha az el6irt szabalyokat megszegik, a bekovetkezett karért a nevelési-oktatasi intézmény nem
felel.

Behozhato targyak: kiscsoport olyan személyes szOros kisallat, takard, parna, amely a gyermek
elalvasat és az otthontdl valo elszakadast segiti, megkonnyiti.

Nem hozhat6 be az 6vodéaba: otthoni jatékok, ékszerek, draga ruhadarabok. Amennyiben ez
mégis megtorténik, az Ovond ezeket elveszi a gyermektdl, biztonsagba helyezi, és
hazamenetelkor atadja a sziilonek.

5.5 A gyermekek csoportba sorolasanak meghatarozasa

Nagyobb csoport lehet:

e az azonos csoportba jard, ugyanahhoz a két 6vondhoz tartozd gyermekek csoportja, az
¢letkortol fliggetleniil, amennyiben vegyes csoportrol van szo;

e az azonos ¢életkort gyermekek csoportjatol fiiggetleniil, példaul az 6vodat kezdo, illetve az
iskolaba mené gyermekek csoportja;

e kiilon, specialis foglalkozasokon részt vevé gyermekek csoportja, példaul a fejleszto,
felzarkoztato, logopédiai, gyogytorna foglalkozasokon részt vevé gyermekek csoportja;

e a gyermek csoportba sorolasa junius 15-ig torténik, figyelembe véve a halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek ardnyos elosztasat, melynek névsorat a hirdetétablan helyezziik el.

e az1j gyermekek fogadasa augusztus végétdl folyamatos.

5.6. A gyermekek értékelésének szempontjai:

a) A gyermekek személyiségfejlodési viselkedésének értékelését az ovondk folyamatosan a

Pedagogiai Programnak megfelelden a fejlesztés tartalmaban talalhato feladatok és a fejlodés

varhato jellemzoinek figyelembevételével végzik.

b) A neveldmunkat haromhavonta, félévente és €v végén értekelik az 6vondk. A tanulast egy-egy

téma lezarasakor félévkor és év végén értékelik konkrétan, személyre szoloan. Haromhavonta a

gyermekek értékelése konkrét.

c) A gyermekek fejlédésének nyomon kovetésérdl a fejlettségmérd lapokat az 6vodapedagdgusok

az ovodaba lépéstdl folyamatosan vezetik. A sziilok a gyermekek értelmi, beszéd, hallés, latas,

szocidlis fejlettség, téri tajékozodas, mozgasfejlddés eredményeit megismerik, és melyrdl
tajékoztatast kapnak:

- fogaddoran

- sziil6i értekezleten

- sziil61 rendezvényeken

- egyéni beszélgetés alkalmaval

A sziildk alairasukkal igazoljak, hogy megismerték a dokumentumokat.

d) Az 6voda a hagyomanyos rendezvényein kiviil a sziiléknek elGzetes egyeztetés alapjan
lehetdséget ad arra, hogy betekinthessenek a gyermekeik dvodai életébe, melyet a Pedagogiai
Programban részletesen kidolgoztunk.

Ovodai fejlesztd programban valé részvétel a sziilék részérél.

llyen lehet:  Csaladi sportnap

Sziiret



Mikulésvaras — Mikuléasfutas

Farsang

Ovodéba csalogato

Gyermeknap

A csoportok altal tartott kiilonb6z6 projekteken valo részvétel

VI. Sziil6k az 6vodaban
1. A sziilok jogai és kotelességei
1.1 A sziilo jogai

1.1.1. A sziil6 joga a szabad 6vodavalasztas (allami, egyhazi, magan). Az 6vodakoteles gyermek
felvételét a kijelolt 6voda csak helyhiany miatt utasithatja vissza. A korzeti 6vodanak helyhiany
esetén segitenie kell a harom évesnél nagyobb gyermek clhelyezését, kiilondsen akkor, ha a
gyermek:

e hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti,

e a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvény 41. §-a szerint jogosult a
napkozbeni ellatas igénybevételére,

o felvételét a gydmhatosdg kezdeményezte.

1.1.2. A sziil6 joga, hogy megismerje a nevelési-oktatdsi intézmény pedagdgiai programjat,
szervezeti és miikodési szabalyzatat, hazirendjét, tdjékoztatast kapjon az abban foglaltakrol. A
hazirend egy példanyat a beiratkozaskor betekintés céljabol at kell adni a sziilének.

1.1.3. Joga, hogy sajat gyermeke fejlédésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi
tajékoztatast, a gyermek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.

1.1.4. Az intézmény vezetdje és a pedagogus hozzajarulasaval részt vehet a foglalkozasokon.

1.1.5. Kezdeményezheti sziildi szervezet, Ovodaszék létrehozasat, és abban tevékenyen
kozremitkddhet.

1.1.6. Az 6vodai sziildi szervezet, kozosség figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését,
a pedagdgiai munka eredményességét, a gyermekek, tanuldk csoportjat érint barmely kérdésben
tajékoztatast kérhet a nevelési-oktatdsi intézmény vezetdjétdl, az e korbe tartozd ligyek
targyaldsakor képviseldje tandcskozasi joggal részt vehet a neveldtestiilet értekezletein.

1.1.7. Megallapitasairol tdjékoztathatja az intézmény nevelOtestiiletét és a fenntartot. A
gyermekek nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az dvoda
vezetdjétdl, ¢és az adott kérdés megtargyalasakor, mint a sziild1 szervezet képviseldje,
tanacskozasi joggal részt vehet a neveldtestiileti értekezleten.



1.1.8. A halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sziil6jét megilleti az a jog, hogy gyermeke
ovodaba jaratdsahoz — a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo térvényben
meghatarozottak szerint — anyagi tdmogatést kapjon.

1.1.9. A sziilének az d6vodai élet szervezésével kapcsolatos észrevételét, irasbeli javaslatat a
nevelési-oktatasi intézmény vezetdje, a nevelbtestiilet megvizsgalja, és arra a megkereséstol
szamitott tizendt napon beliil érdemi valaszt kap.

1.1.10. A sziilét megilleti az a jog, hogy személyesen vagy képvisel6i utjan — jogszabalyban
meghatarozottak szerint — részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban.

1.2. A sziil6 kotelességei

Az 6voda az ovodéas gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon koveti €s legalabb harom

havonta irasban rdgziti. Az 6vodas gyermek fejlodésérdl a sziil6t folyamatosan tajékoztatni kell.

e Ha a gyermeket neveld6 oOvodapedagdogus a gyermek iskoldba I1épéshez sziikséges
fejlettségének elérése érdekében indokoltnak tartja, az dvoda vezetdje tajékoztatja a sziilét a
kotelességekrdl, tovabba a  kotelességek nem  megfeleld  teljesitésébdl  eredd
kovetkezményekrol.

e Amennyiben a sziil6 az 6voda dontésében foglaltaknak onként nem tesz eleget, az dvoda
vezetdje az Nkt. 72. § (1) bekezdés a) pontjdban, valamint (4) bekezdésében foglaltak alapjan,
a sziiloi egyet nem értést alatdmaszto nyilatkozat megkiildésével értesiti a gyermek lakohelye
szerint illetékes korméanyhivatalt

1.2.1. A sziild kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolcsi
fejlédéséhez sziikséges feltételekrol.

1.2.2. Kotelessége, hogy biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres Ovodaba jarasat; a
20/2012. EMMI rendelet modositas alapjan a hatranyos helyzetli és rendezett koriilmények kozott
¢l6 gyermek esetén haroméves kortdl. A kdznevelési torvény 8.§ (1) pontja értelmében amikor a
gyermek betolti a harmadik életévét, a nevelési év els6 napjatol (szeptember 1.) 6vodakotelessé
valik, mely szerint napi négy oran keresztiil, a szervezett foglalkozasok idején évodai nevelésben
kell részesiilnie.

A fenti esetben nem sziinhet meg a gyermek 6vodai nevelése a sziild bejelentése, befizetési
kotelezettség elmulasztasa vagy igazolatlan hidnyzas miatt. Amennyiben a sziil6 masik 6vodéaba
kivanja vinni a gyermekét, az ) Ovoda igazolasat meg kell kérni. Visszajelzés hidnyaban
értesiteni kell az illetékes jegyzot.

1.2.3. Kotelessége, hogy figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, és a téle elvarhatdé mddon
segitse a fejlodés folyamatat, valamint a gyermek kozosségbe vald beilleszkedését, a kozosségi
élet szabalyainak elsajatitasat.

1.2.4. Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozé pedagégusokkal, €s résziikre
az egylttnevelés érdekében a sziikséges tdjékoztatast adja meg.

1 EMMI-rendelet 63. § (1) bekezdés



1.2.5. Tartsa tiszteletben az o6voda dolgozdinak emberi méltosagat és jogait. A pedagdgus,
valamint az 6 munkajat segitd alkalmazottak a nevel6i-oktatdi munka, illetve a gyermekekkel
Osszefiiggd tevékenysége sordn biintetéjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellatd
személyeknek szamitanak.

1.2.6. A szilo kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba
biztositsa gyermekének az iskolapszichologusi, évodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd
foglalkozasokon vald részvételét, ha a gyermekkel foglalkoz6 pedagdogusok kezdeményezésére a
neveldtestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziild nem
tesz eleget, a kormanyhivatal kotelezi a sziilot kotelezettségének betartasara.

1.2.7. A sziilének kotelessége bejelenteni gyermeke hidnyzasat vagy tavolmaradasat a
csoportjaban 1évé dvodapedagdgusoknak vagy az intézmény vezetdjének reggel 9%-ig telefonon
vagy személyesen — az 6vodai foglalkozésra €s az étkeztetésre vonatkozodan.

2. A csalad és az 6voda kozos nevelési elveinek kialakitasa

Az o6vodankba jar6 gyermekeket arra neveljikk, hogy tanuljak meg tisztelni a felnétteket,

szeressék és fogadjak el pajtasaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek

képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, erdszakkal, drulkodéssal

oldjak meg. Ezen torekvésiink sikerességének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az

alapelveket erdsitsék gyermekeikben.

Példaul:

e ne tegyenek a gyermek el6tt indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére, annak
szarmazdsara, az 6voddara, az ott dolgoz6 felndttekre;

e ne biztassak gyermekiiket verekedésre, még ha el6z6 nap az gyermekiiket érte is esetleg
sérelem.

3. A nevelokkel valo kapcsolattartas, egyiittmiikodés lehetoségei

A sziiloknek lehetdségiik van arra, €s azt mi igényeljiik is, hogy az 6vodaban folyd pedagogiai
munka kialakitasaban a megfelelé forumokon aktivan vegyenek részt, otleteikkel segitsék el6 a
kozos gondolkozast. Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfeleldbb modszer
szerint neveljiik, sziikség van igazi, valos egylittmiikddésre, nyitottsdgra és Oszinteségre.
Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az 6vondét, illetve az
ovoda vezetdjét, és veliik kozosen probaljak megoldani a konkrét helyzetet. Az egyiittmiikodésre
alkalmas forumok:

sziil6i értekezletek,

Jjatszodélutanok,

nyilt napok,

ko6z0s rendezvények,

fogadoorak (vezetdi, 6vonoi),

az 6vondvel valo rovid, esetenkénti megbeszélések.



Kérésiink, hogy reggel és hazavitelkor a néhany mondatos informaciocserén tal se a gyermekkel
kapcsolatos, se maganjellegli beszélgetés miatt az 6vond figyelmét a gyermekekkel valo
foglalatossaga kdzben hosszabb iddre ne vonjak el, mert az eldidézheti baleset kialakuldsat, és
zavarhatja a nevelés-oktatas folyamatat!

Gyermekiikkel kapcsolatban informaciot, tajékoztatast csak a gyermek sajat ovonditél vagy az
ovodavezetdtol kérjenek. Az 6vodatitkar, a dadusok nem illetékesek.

4. Az 6voda helyiségeinek (csoportszobainak, konyhajanak, WC-jének) €és udvaranak a sziildk
altali hasznalatanak rendjét az ANTSZ-eldirasoknak ¢és a helyi szabalyozasoknak megfelelden
alakitjuk. Az intézmény egész teriiletén, beleértve az 6voda udvarat is, tilos a dohanyzas!

5. Az étkezési téritési dij befizetésének és lemondasanak rendje
5.1. A befizetések idopontja minden honap 10-ig az dnkorményzat pénziigyi osztalyan.
5.2. Az dnkorményzat tovabbi téritési kedvezményt adhat.

5.3. Hianyzas esetén a kovetkezo napi étkezés lemondhatd 9 oraig. A lejelentés 24 6ra mulva 1ép
¢letbe, és a kovetkezd befizetéskor irhato jova. Lejelenteni telefonon és személyesen az
6vodapedagdgusnak és a vezetdi irodan lehet. Amikor a sziild tajékoztatja az 6vondt, hogy a
gyermeke beteg, egyuttal a lejelentés is megtortént.

A lejelentés elmulasztasa esetén a téritési dij visszafizetésére nincs lehetség.

5.4. A fizetési kotelezettség elmulasztasa miatt az 6vodas és bolcsdédés kort gyermek ovodai
ellatasa nem sziineteltethetd!

VII. Pedagogiai munka az ovodaban

1. Az 6voda mindennapos milkodésében kiemelt figyelmet kell forditanunk a gyermek
egészséghez, biztonsaghoz vald jogai alapjan a teljes korli egészségfejlesztéssel Osszefiiggd
feladatokra, amelyek kiilondsen

a) az egészséges taplalkozas,

b) a mindennapos testnevelés, testmozgas,

C) népi gyermekjaték, néptanc alapelemeinek megismerése, gyakorlasa.

d) atesti és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fliggdségek megelozése,
e) abantalmazas és az 6vodai erészak megelézése,

f) abaleset-megeldzés és elsdsegélynyujtas,

g) aszemélyi higiéné

tertiletére terjednek ki.



2. Az 6vodai életet, a foglalkozasokat 6vodanknak oly modon kell megszerveznie, hogy a sziildk
és a fenntartd igényeinek megfeleljen, és a szakmai kovetelményekben megfogalmazott
szinvonalon eleget tudjon tenni a gyermekek nevelésével €s ellatdsaval, gondozasaval 6sszefiiggd
feladatainak. Az 6voda sajat pedagogiai programja barmikor megtekintheté az 6voda honlapjan,
vagy elkérhetd a vezet6tol.

3. Ovodank kiemelt feladata az iskolat megel6z6 kisgyermekkori fejlesztés, tovabba a sajatos
nevelési igényl ¢és a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek specialis
igényeinek figyelembevétele, egyéni képességeikhez igazodo, legeredményesebb fejlodésiik
elOsegitése, a minél teljesebb tarsadalmi beilleszkedés lehetdségeinek megteremtése.

4. Nevelési alapelveink szerint téreksziink arra, hogy az altalunk nevelt gyermekek sokoldaluan,
harmonikusan fejlédjenek. Személyiségiik kibontakoztatdsakor figyelembe vessziik életkori
sajatossagaikat és egyéni képességeiket. Nevelésiik soran a gyermek mindenek felett allo érdekeit
tartjuk szem elott.

VIII. Egyéb, az intézmény biztonsagat garantalo szabalyok

1. Az 6voda bejarata napkozbeni zarasanak rendje a bejarati ajton, mindenki szdmara jol lathato
helyen olvashato.

2. A vezetd szabalyozza az 6voda épliletében vald tartézkodast, amely eldirds a szervezeti €s
miikddési szabalyzatban taladlhaté meg.

3. A vezetd intézkedése a reklam jellegli anyagok elhelyezésérdl: a vezetdi engedély megkérése
utan, csakis az Ovoda profiljaval, tevékenységével, miikodésével kapcsolatos, illetve azzal
Osszefliggd reklamszovegek, anyagok keriilhetnek ki az 6voda hirdet6tablajara.

4. Az 6voda épliletének hasznositasa egyéb célokra: a fenntarté engedélye alapjan, amennyiben
az alapitd okiratban a hasznositds mint vallalkozasi tevékenység szerepel, megfeleld szabalyozas
és a feltételek kialakitasaval lehetdség van az épiilet egyes helyiségeinek hasznositasara.

5. Fontos és betartand6 eldiras, hogy az intézmény teriiletén part, politikai céli mozgalom vagy
parthoz kotédé szervezet nem mikodhet, tovabba amig az 6voda ellatja a gyermekek
feliigyeletét, ilyen jellegli tevékenység nem folytathato.

6. Az 6voda teriiletén nincs az eldirasoknak megfeleld, a dohanyzasra kijeldlhetd, erre alkalmas
helyiség, ezért a dohdnyzas az intézmény teljes teriiletén tilos. Tilos tovabba az 6voda teriiletén
az alkohol fogyasztasa.

7. Az 6voda teriiletén iigynoki és kereskedelmi tevékenység nem folytathatd, kivéve az dvoda
altal szervezett rendezvényen.



8. A tliz- és bombariadd esetén sziikséges teenddk felsoroldsat az intézmény szervezeti €s
miikodési szabalyzata tartalmazza.

9. A hézirend az 6vodaba jardshoz nem sziikséges dolgok bevitelét (otthoni eszk6zok, jatékok)
megtilthatja, korlatozhatja vagy feltételhez kotheti. Ha az eldirt szabalyokat megszegik, a

bekovetkezett karért a nevelési-oktatasi intézmény nem felel.

10. Anyagi feleldsség esetén pontosan meg kell hatdrozni, hogy mi az dvoda és mi a sziild
felelossége.

11. Megbotrankoztatd viselkedés (pl.: alkoholos allapot) esetén az 6voda dolgozoi felszolithatjak
a helyteleniil viselked6 személyt az 6voda elhagyasara.

IX. A hazirend nyilvanossaga, megismerése

Az SZMSZ mellett a hazirendet is nyilvanossagra kell hozni, valamint egy példanyat a gyermekét
beiratni kivano sziil6 kezébe kell adni.

A hézirend nyilvanossagra hozatala a sziiléi értekezleteken torténik, majd a megismerhetdség
folyamatos biztositasa érdekében az intézmény épiiletében kifliggesztjiik.



X. Zaro rendelkezések
A hazirend a képviselo-testiilet jovahagyasa utdn ...... év ................ honap ..... napjan 1ép
hatalyba, és visszavondsig érvényes.

A hazirend modositdsdra javaslatot tehet barmely pedagoégus, fenntartdo, a sziildk
munkakdzossége.

A hazirend elkészitésérol és kdzzétételérdl mint dvodavezetd gondoskodom.
Kelt: Hodasz, 2015. szeptember 01.

To6thné Darabant Aniko
ovodavezetd

XI. Legitimacios zaradék
A Nkt. 25. § szerint a koznevelési intézmény hazirendjét a nevelGtestiilet az 6vodaszék
véleményének kikérésével fogadja el. A hazirend azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez,
amelyekbdl a fenntartora, a miikodtetére tobbletkdtelezettség harul, a fenntartd, a milkddtetd
egyetértése szlikséges. A hazirend nyilvanos.

1. Elfogadé hatarozat

A intézmény neveldtestiilete a hazirend tartalmat megismerte, nevelGtestiileti értekezleten
megvitatta, ¢s a modositasat elfogadta.

Kelt: Hodasz, 2015. szeptember 01.

Batizi Pocsiné Jakab Rita
a neveldtestiilet képviseldje

2. Véleményezési jog gyakorlasa

A NKt. 25. §-a szerint biztositott joganal fogva a Hodaszi Eszterlanc Egységes Ovoda- Bolcséde,
illetve sziil6i munkako6zossége (SZMK) nevében Kijelentem, hogy az intézmény hazirendjének
tartalmat sziil6i értekezleten megismertiik, véleményeztiik, annak tartalmaval egyetértiink.

Kelt: Hodasz, 2015. szeptember 01.

SZMK elnoke



HAZIREND

a bolcsodei csoportba jaro sziilok részére

Az intézményre vonatkozé hazirend az aliabbiakkal egésziill ki az egységes dvoda-
bolcsodei egységre vonatkozoan:

1. A bolcséde naponta reggel 7.00 6ratol 8.30-ig fogadja az érkez6 gyermekeket.
A reggelizés 8-9 oOra kozott torténik. A gyermekek hazavitelére 17.00. 6raig van lehetOség.

2. A bolcs6débdl a gyermekeket csak sziild vagy az éltala irasban megbizott személy viheti el.
14 éves kor alatti kiskort e feladattal nem bizhaté meg.

3. A folyéson minden gyermeknek kiilon oOltozészekrénye van a ruhdk tarolasara. Az
intézményben a gyermekek sajat ruhaikban vannak.

4. Az intézménybe csak egészséges gyermek hozhatd. A kozosség érdekében lazas (37,5C° és
ennél magasabb homérsékletii) antibiotikumot szedd, vagy fertdzés gyanus gyermek a bolesddét
nem latogathatja. A csaladban el6forduld betegségekrdl a bolcsddét értesiteni kell.

5. Abban az esetben, ha a gyermek napkdzben megbetegszik, a gondozond értesiti a sziilot és
addig a beteg gyermekkel az elkiilonitoben tartozkodik.

6. Ha a szilil6 a gyermekét betegség vagy mas ok miatt nem hozza a bolcsdédébe a tavolmaradas
okat a hianyzas napjan 8.30-ig jelezze a folyoson elhelyezett fiizetben vagy a 350-377-es, és
06/30 435 3878 telefonszamon.

7. A csalad ¢és a bolcsdde kapcsolatanak lehetdségei: sziiloi beszoktatds, kapcsolattartas tizend
flizeten keresztill. Az ilizend fiizetbe kérjiik a gyermek egészségi allapotara, a gyermek
fejlédésére, vagy otthoni eseményekre vonatkozo bejegyzéseket varjuk.

8. Kérjiik, hogy aki étkezési téritési dijra kotelezett a téritési dijat az onkormanyzat kijelolt
személyénél minden honap 10-ig fizesse be.

9. A szilok a gyermekiik ellatasdval kapcsolatos panasz esetén elsOsorban az intézmény
vezetdjéhez fordulhat. Amennyiben ugy értékelik, hogy problémajukat nem tudtak megnyugtatd
modon rendezni, a fenntartonal kérhetik panaszuk orvosléasat.

10. A hézirend tovabbi szabdlyai megegyezik az 6vodaskorti gyermekekre és sziilokre

megfogalmazott jogaira és egyéb szabalyaira.

A hazirend betartasat és az egyiittmitkodést koszonjiik.



A hazirend nyilvanossagra hozatala:
A hazirend a falitjsagon megtekinthetd, a vezetdnél, minden Gjonnan beiratott gyermek sziildje
kézhez kapja.

A hazirend hatalyba lépése:
Az elfogadés napjan illetve a modositasokat kdvetden minden nevelési év kezdetekor.

A hazirend feliilvizsgalati rendje:
Jogszabaly és egyéb valtozasok alkalmabol minden nevelési év kezdete elott.

Kelt: Hodasz, 2015. szeptember O1.

To6thné Darabant Aniko
ovodavezetd



